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% PERSHKRIM | SHKURTER | KOMPANISE

Gener 2 éshté njé nga kompanité mé té médha private té ndértimit dhe zhvillimit té infrastrukturés né
Shqipéri. Portofolii Gener 2 éshté i diversifikuar né zhvillimin e industrive té tilla si: ndértim, infrastrukturé
dhe menaxhim projektesh inxhinierike, energji dhe telekomunikacion, menaxhim pronash, pasuri té
paluajtshme dhe media. Gjaté 20 viteve té fundit, Gener 2, ka Iéné gjurmé né tregun shqiptar dhe até
rajonal duke zhvilluar projekte strategjike me standartet mé té larta ndérkombétare e njékohésisht duke
kontribuar né ményré domethénése né zhvillimin e géndrueshém ekonomik té vendit.

< TITULLI | POZICIONIT TE PUNES

Dizajner Grafik

«» DETYRAT KRYESORE
e Zhvillon dhe zbaton planet periodike té punéve té lidhura me rolin (ditore, javor, tre-mujor e vjetor)

né kuadrin e planit té pérgjithshém té detyrave té departamentit té marketingut & PR.

e Propozon modelet krijuese té dizajnit (text, imazh, brandim, faqosje) pér ¢do kérkesé té paragitur
sipas nevojave té kompanisé.

e Krijim, zhvillim dhe pérpunim cilésor té pérmbaijtjes grafike pér materialet e nevojshme (print) pér
publikime té ndryshme.

e  Krijim, zhvillim dhe pérpunim cilésor té grafikave statike ose dinamike (digjitale), fotografi (2D),
animime (3D) si dhe realizime té videove sipas nevojave;

e Pérdorim dhe menaxhim i mjeteve, pajisjeve té nevojshme pér realizimin cilésor té punés né kété rol;

e Pérdorim i software-ve, pérfshiré paketén ‘office’, paketén adobe (photoshop, illustrator, premier,
lightroom, indesign), aftereffects, HTML, et;.

e Ushtrim i iniciatives pér té propozuar krijime té pérmbajtjeve promocionale, sipas kérkesés.

e Bashképunim me pjesétarét e tjeré né skuadér pér pérmbylljen cilésore té punéve né grup, sikurse
edhe ndérveprim me kolegé nga sektoré té tjeré té kompanisé.

e Bashképunim me palét té treta pér pérmbushjen cilésore té detyrave né realizimin e projekteve né
ngarkim.

e Kryen raportimet periodike pér punét e kryera sipas kérkesés.

e  Mbulon detyra shtesé né skuadér né rast nevoje.

+* KRITERET KRYESORE

e Nismétar/e pér té nisur procese té reja;

e Vémendje té pérkushtuar ndaj detajeve;

o Aftési pér té menaxhuar kohén né njé ambient dinamik pune;
e Aftési té shkélqyera dhe eksperiencé né dizenjim grafik;

o Aftési té shkélqyera komunikimi;

e Aftési té mira pér té punuar e komunikuar né grup;

e Pérqasje pér té mésuar e zhvilluar kapacitetet profesionale;
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o Diplomé universitare né art&dizajn, dizajn-grafik ose kualifikime e specializime pasuniversitare
né degét e mésipérme;
e Eksperiencé e aftési té mira né punén né grup.

e Té njohé miré gjuhén angleze

Te gjithe te interesuarit, jane te lutur te dergojne CV nepermjet adreses se e-mailit careers@gener2.al ose

info@gener2.al

Afati i fundit i aplikimit eshte data 30 Shtator 2022, ora 17:00.

* Vetem kandidatet e perzgjedhur do te kontaktohen.

* Té gjithé aplikimet do té trajtohen me konfidencialitet sipas ligjit Nr. 9887 mbi “Mbrojtjen e té
dhénave personale”.
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